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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение определяет порядок выявления лучшей учебной 
группы за учебный год в учреждении образования «Гомельский 
государственный профессиональный технологический лицей». 

1.2 Конкурс проводится с целью заинтересовать обучающихся в повышении 
успеваемости учебной группы, отсутствия пропусков занятий без 
уважительной причины, вовлечения обучающихся в общественные 
организации лицея (профком учащихся, ОО «БРСМ»), участие в кружках, 
спортивных секциях; уменьшить число обучающихся нарушающих 
дисциплину; уменьшить число правонарушений и преступлений. 

1.3 В конкурсе принимают участие все учебные группы лицея. 
1.4 Конкурс проводится ежемесячно в течении учебного года. 
1.5 По каждому критерию учебная группа получает определенное количество 

баллов, затем баллы суммируются. 
1.6 Срок предоставления конкурсных материалов учебной группой – не 

позднее 5 числа каждого месяца. 
1.7 Нарушение сроков представления конкурсных материалов учебной 

группой является основание для отклонения этих материалов. 
1.8 Учебная группа снимается с конкурса за предоставление заведомо 

недостоверных сведений. 
1.9 Общее руководство осуществляет заместитель директора по учебной 

работе. Непосредственная организация и проведение конкурса возлагается 



на кураторов и мастеров производственного обучения, закрепленными за 
учебными группами. 

 
2 ПОКАЗАТЕЛИ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ЛУЧШЕЙ ГРУППЫ 

 
Основными показателями для выявления лучшей учебной группы являются: 
2.1 Средний балл успеваемости. Ведение журнала теоретического обучения. 
2.2 Посещаемость учебных занятий. 
2.3 Дисциплина. 
2.4 Средний балл успеваемости по производственному обучению. Ведение 

журнала производственного обучения. Соблюдение вопросов охраны 
труда. Санитарное состояние участка в учебно-производственной 
мастерской. Трудоустройство учащихся на оплачиваемую 
производственную практику. 

2.5 Посещаемость спортивных секций лицея. 
2.6 Количество членов ОО «БРСМ» в учебной группе. 
2.7 Санитарное состояние комнат в общежитии. 

 
3 ЖЮРИ КОНКУРСА 

 
3.1 Директор лицея 
3.2 Заместитель директора по учебной работе 
3.3 Заместитель директора по учебно-производственной работе 
3.4 Заместитель директора по воспитательной работе 
3.5 Заместитель директора по производственной работе (старший мастер) 
3.6 Руководитель физического воспитания 
3.7 Председатель профсоюзного комитета 
3.7 Заведующие общежитиями 
3.8 Педагог-организатор 

 
4 ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

 
4.1 Подведение итогов осуществляется на основании предоставленных 
конкурсных материалов каждой учебной группой по предложенной форме 
(Приложение 1). 
4.2 Трем учебным группам, набравшим наибольшее количество баллов, 
присуждаются 1,2 и 3 места. 



4.3 По результатам конкурса победители поощряются администрацией лицея 
грамотами, денежными премиями: за 1 место – 30% от оклада; за 2 место – 
20% от оклада; за 3 место – 10 % от оклада. 



СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ 
Председатель профкома Директор УО «ГГХТК» 
 А.В.Санотова  А.А.Горленко 

 
 

П О К А З А Т Е Л И 
учебно-воспитательной работы в учебной группе №  

для участия в подведении итогов на звание «Лучшая учебная группа» 
за   учебный год 

 
 
 

 
Показатели 

 
балл 

Ответственный за 
проверку данных по 

показателю 

Роспись 
ответственного 

за проверку 

Миним. 
предусмотренный 

показатель 

1. Средний балл успеваемости 
 

2. Ведение ж-ла теоретич. обуч. 

  
Зам.директора по УР 

Хандакова О.С. 

 5, 0 

Посещаемость учебных занятий 
(макс.5 баллов) 
0, 1 балл за каждый пропуск без 
уважительной причины 

  
Зам.директора по УР 

Хандакова О.С. 

  
4, 5 

Дисциплина (макс.5 баллов) 
- 5 за преступление 
- 3 за правонарушение 
До – 2 нарушение 
внутрилицейского распорядка 

  
Зам. директора по 
УВР Моложавская 

Ю.В. 

  
 

5, 0 

Производственное обучение. 
1. Средний балл успеваемости 
2. Ведение ж-ла пр.обучения, 
посещаемость, выполнение 
плана пр.деят-ти, 
3. Соблюдение вопросов охраны 
труда, санитарное состояние 
участка в уч.-произ. мастерских, 
трудоустройство учащихся на 
оплачиваемую 
производственную практику 

  
 

Зам. директора по 
УПР 

Якубенко А.П. 
 
 

Старший мастер 
Игнатовец А.К. 

  
5,0 
5,0 

 
 

4,5 

Посещаемость спортивных 
секций лицея (макс.3 баллов) 
Каждый не занятый – 0, 1 

 Рук.физвоспитания 
Езепов Ю. 

  
2, 0 

БРСМ (кол-во уч-ся х 0, 1) 
Каждый не состоящий -0, 1 
(макс.3 балла) 

 Педагог-организатор   
1, 0 

Санитарное состояние комнат 
общежития (макс.4 балла) 

 Зав. общежитием 
Горшунова Н.Д 
Санотова О.В. 

  
2,0 

ВСЕГО:     

Сумма баллов  
Мастер п/о (куратор учебной группы)     
Примечание 

 
Подведения итогов соревнования  Зам. директора по УР О.С. Хандакова 
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